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ORDENANZA REGIONAL N° 012-2014-6RP-CRP

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
VISTO:

En el Consejo Regional del Gobierno Regional Puno, en Sesién Ordinaria llevada a cabo
el dia nueve de octubre del 2014, se ha debatido y aprobado la Ordenanza Regional siguiente;

CONSIDERANDO:

’%:«‘* Que, la Constitucién Politica del Estado considera que la.descentralizacion es una forma
' EJO z de organizacién democritica y constituye una politica permanente del Estado, de caracter
;‘f; wwahhgm‘mn que tiene como objetivo fundamental el desarrollo integral del pais; con este

" proposite se ha otorgade a los Gobiernos Regionales autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, de conformidad al articulo 9 del literal a) de la Ley N® 27867, Ley Organics de
Gobiernos Regionales; establece que los Gobiernos Regionales son competentes para aprobar

% ; su organizacion y presupuesto; articulo 132 que sefiala que el Consejo Regional es el Organo
8 gg normativo y fiscalizador del Gobierno Regional; articulo 159 literal a) de la norma sehalada, es
§ gi atribucion del Consejo Regional, aprobar, modificar o derogar las normas gue regulen o
% '-g;g’:} reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional;
wg ’ égg articulo 37¢ literal a) indica que el Consejo Regional dicta Ordenanzas y Acuerdos del Consejo

Regional.

Que, en el literal a) y b) del articulo 49° de la Ley N* 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, sefiala como funciones en materia de Salud: Formular, apraobar, ejecutar, evaluar, ,
dirigir, controlar y administrar las politicas de Salud de la Reglém en concordancia con las
politicas nacionales y los planes sectoriales; asi como formular y-ejecutar, concertadamente el
Plan de Desarrollo Regional de Salud.

Yesied

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, se aprueban los lineamientos para
la elaboracién y aprobacién del Reglamento de Organizacion y Funciones, sefialando en el
articulo 5° que este es un documento téenico normativo de g gestion institucional gue formaliza
la estructura orgénica de la Entidad orientada al esfuerzo institucional yal logro de su mision,
vision y objetivos, el cual contiene las funciones generales de la Entidad y las funciones
especificas de los érganos v unidades arganicas estableciendo sus relaciones v
responsabilidades,
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Que, la organizacién debe responder a una cultura institucional sustentada en valores
y decidida a la busqueda de la excelencia, para lograr que la Direccidn Regional de Salud sea
eficaz en la satisfaccién continua de las necesidades de los beneficiarios para lograr su
bienestar y asf gozar de una buena salud.

Que, en atencién s lo expuesto corresponde citar la Ley N® 29091 v su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2008-PCM, gue modifican el articulo 38° de la Ley N®
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, estableciendo gue en el caso de los
instrumentos e gestion tales como el ROF, la publicacién en el diario oficial £/ Peruano no
incluird ¢l texto de los mismos, si no Gnicamente de los dispositivo legales que los aprueben,
modifiquen o deroguen.

Que, mediante Dictamen N° 005-2014-GRP-CRP/COPPYAT, la Comision Ordinaria de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionarmiento Territorial recomienda al Pleno del Consejo
Regional, la aprobacion del Reglamento de Organizacian y Funciones de la Direccién Regional
de Salud de Puno.

g A% Que, el presente Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Direccién
§ ST Regional de Salud de Pumo se enmarca dentro de lo establecido en la Ley N® 27867, Ley
e o . P - - " ) v
Bl %%i Organica de Gobierno Regional y normas conexas, v el Decreto Supremo N2 0432-2006-PCM,
§W gg; Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Reglamento de Organizacidén y Funciones
& g;gé{? de los Organismos de la Administracién Plblica; y comprende todas las competencias v
- 3 &i“; ) , - . k? p P .\ . ;
TN funciones que por Ley corresponde desarrollar a la Direccitn Regional de Salud de Puno. La

Fesica B

hi
‘_'”f )

misma que reconoce y comprende la importancia de los cambios vertiginosos gue se vienen
dando en la administracién moderna, producto de la globalizacién. Con este proposito se ha
trazado el disefio de un modelo organizacional mixto orientado a un enf oque funcional y de
procesos, pmmm:izrm}m os niveles de ejecucién para una agil toma de decisiones gue asagmr&*
el cumplimiento eficaz y eficiente de sus fines y objetivos. Este modelo permitird gestionar,
afrontar y responder adecuadamente a los retos que impone la modernidad en la
administracion phblica para el logro de objetivos, planes y metas en beneficio de la Sociedad.
Asimismo, dicho Modelo Organizacional comprende una Estructura Orgénica que tiene por
finalidad dotar a la Direccién Regional de Salud de Puno, de un Proceso din&mico, horizontal
¥ participativo.

Que, la Estructura Orgdnica v el presente Reglamento de Organizacién v Funciones
(ROF), buscan establecer apropiadamente los niveles jerdrquicos y organizacionales, as{ como
las funciones gue deben asumir, evitar la duplicidad e interferencia de funciones entre los
Organos y las Unidades Organicas, que permitan una rdpida respuesta con criterio de
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racionalidad, eficiencia, efectividad, productividad ¥ ‘Cs:m*;;mfi'iiivifdm:iy en colerencia con el
cumplimiento de los objetivos institucionales e incentivar el Trabajo en Equipo. En este
contexto, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), es una herramienta normativa
interna, basica y fundamental de la gestion gerencial que garantiza la transparencia en la
definicién de las funciones, facultades y asegura la implementacion adecuada de niveles
jerdrquicos, con sus facultades, con adecuados canales para la comunicacién organizacional y
otros; Involucrando a funcionarios v trabajadores en una Cultura de Servicios de Calidad.
Asimismo, es hmportante destacar, que e Reglamento de Organizacién v Punciones {ROF)
constituye la base Estructural dentro de una Institucion,

Que, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N¢ 27867 Ley Orginica de
Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N® 27902, Por mayoria, con Ia dispensa del
trimite de la lectura y aprobacion del acta, el Pleno del Consejo Regional;

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, 12 modificacitn de Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) y estructura organica de la Direccién Regional de Salud de Pune, conforme al
uevo texto que como anexo forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, la modificacién de! Reglamento de Organizacion v
Funciones (ROF) y estructura organica de las REDES de Salud y Hospitales de la Direcciton
Regional de Salud de Puno, segin los nuevos textos que como anexos forman parte integrante
de la presente Ordenanza Regional, que a continuacion se detallan:

i3

RED de salud de Lampa y Hospital "Antonio Barrionueve” de Lampa.
- RED de Salud de Melgar y Hospital “San Juan de Dios de Ayaviri".

RED de Salud de Azéngaro y Hospital “Carlos Cornejo Rosells

Vizcardo”. ‘
- RED de Salud de San Romén y Hospital “Carlos Monge Medrano”.
. RED de Salud de Huancané y Hospital “Lucio Aldazabal Pauca®,

- RED de Salud de Puno.

- RED de Salud de Chucuito-juli y Hospital "Rafael Ortiz Ravinez”,
- RED de Salud de Yunguyo y Hospital Yunguyo.

- RED de Salud El Collao y Hospital de lave.

- RED de Salud de Macusani y Hospital "San Martin de Porras”

- RED de Salud de Sandia y Hospital de Sandia.

- Hospital "Manue] Nafiez Butron” de Puno.
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@@@@@@ ARTICULO TERCERO.- DISPONER, Ia publicacion de la presente Ordenanza Regional
en el Diario Oficial Bl Peruano, en estricto cumplimiente de lo que dispone el articulo 422 de

la Ley N® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales v ¢l portal electrénico del Gobierno

Regional de Puno, bajo responsabilidad.

s

o

&
e}
s
AT
B3

POR TANTO:

SO T Bir By

Comuniquese al sefior Presidente del Gobierno Regional de Puno para su

promulgaciéon.
En Puno alos nueve dias del mes de octubre del afio dos mil catorce,

MANDO SE PUBLIQUE, SE REGISTRE Y CUMPLA,
Dado en la Sede Central del Gobierno Regional de Puno, a los dias del mes de

del afio dos mil catorce, ‘
2 9 OCT 2014
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PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- Naturaleza

La Direccion de Red de Salud Puno, es un 6rgano desconcentrado de la Direccion Regional
de Salud Puno y es responsable de ejecutar las politicas regionales de salud en
concordancia con los planes nacionales y sectoriales, administra los establecimientos y
servicios de salud de su jurisdiccion, tiene como domicilio legal la Av. El Sol N° 1122 de la
ciudad de Puno. Distrito, Provincia y Regién Puno.

ARTICULO 2°.- Entidad de la que depende

La Direccion de Red de Salud Puno, depende administrativa y funcionalmente de la Direccién
Regional de Salud Puno, con dependencia técnica y normativa del Ministerio de Salud.

ARTICULO 3.- Jurisdiccion.

La Direccién de Red de Salud Puno, ejerce su jurisdiccion sobre las Microredes y
Establecimientos de Salud ubicados en la Provincia de Puno; el presente Reglamento
comprende en su alcance normativo a todos los Organos, Unidades Organicas y Microredes
pertenecientes a la Direccion de Red de Salud Puno.

ARTICULO 4°.- Funciones Generales

La Direccion de Red de Salud Puno, en su ambito geografico desarrolla las siguientes
funciones generales:

Ejecutar las politicas de salud y la normatividad en salud en concordancia con las politicas
nacionales y los planes sectoriales.

Ejecutar el Plan de Desarrollo de Salud en su ambito.

Lograr la complementariedad y cobertura de la atencién de salud por las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud en el ambito geografico de la Red de Salud Puno.
Promover y ejecutar en forma prioritaria las actividades de promocién y prevencion de la
Salud.

Organizar e implementar por niveles de atencién y administracion los servicios de salud
para la prevencion, proteccién, recuperacion y rehabilitacién en materia de salud, en
coordinacion con los Gobiernos Locales.

Conducir y ejecutar coordinadamente con los érganos competentes la previsién y control
de riesgos y dafios de emergencia y desastres.

Supervisar y controlar el suministro, distribucion y consumo de productos farmacetticos y
afines.

Promover y preservar la salud ambiental en el ambito de la Red de Salud Puno.

Poner a disposicién de la poblacién, informacion util sobre la gestion del sector asi como
de la oferta de la infraestructura y servicios de salud.

Promover la formacién, capacitacion y el desarrollo de los recursos humanos y articular
los servicios de salud en la docencia e investigacion y proyeccion a la comunidad.
Supervisar, monitorear y realizar el seguimiento periodico y de manera sistematica los
logros alcanzados en la Red de Salud Puno.

Ejecutar en coordinacion con los gobiernos locales acciones efectivas que contribuyan a
elevar los niveles nutricionales de la poblacion en el ambito de la Red de Salud Puno.



BASE LEGAL

ARTICULO 5° - Las normas sustantivas que establecen la organizacion y las funciones de
la Direccion de Red de Salud Puno son:

Ley N° 26842: Ley general de Salud y sus modificatorias.

- Ley N°27657: Ley del Ministerio de Salud.

- Ley N°27783: Ley de Bases de la Descentralizacion.

- Ley N°27658: Ley Marco de la Modernizacion de la Gestion del Estado.
D.S. N°013-02-SA: Reglamento de la Ley del Ministerio de Salud.

" - Ley N°27867: Ley Organica de Gobiernos Regionales Art. 49°

- RM. N° 566-2005/MINSA: “Lineamientos para la adecuacion de la Organizacion de las
Direcciones Regionales de Salud en el Marco del Proceso de Descentralizacion”.

- D.S. N° 043-2006-PCM: Aprueban lineamientos para la elaboracién y aprobacién del
Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF por parte de las entidades de la
Administracién Publica.

- RM. N° 603-2006-SA/DM: Aprueba la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 Directiva para
la “Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional” modificado
con las R.M. N° 205-2009/MINSA y R.M. N° 317-2009/MINSA.

R.M. N° 546-2011/MINSA: Aprueba la NTS N° 021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Tecnica de
Salud “Categorizacion de Establecimientos del Sector Salud”.
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CAPITULOI
ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 6°.- La Direccion de Red de Salud Puno, tiene la siguiente estructura organica:

01. Organo de Direccion

01.1 Direccion de Red de Salud
02. Organo de Control

02.1 Oficina de Control Institucional
03. Organos de Asesoramiento

03.1 Oficina de Planeamiento y Presupuesto
03.2 Oficina de Salud de las Personas

04. Organos de Apoyo
04.1 Oficina de Administracion
04.2 Unidad de Estadistica e Informatica
04.3 Unidad de Seguros

05. Organos de Linea

05.1 Microrredes de Salud. (Metropolitano Puno; José Antonio Encinas,
Simon Bolivar; Acora; Mafiazo; Laraqueri y Capachica).

, CAPITULO Il ,
FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

01. ORGANO DE DIRECCION
01.1 DIRECCION DE RED DE SALUD

. ARTICULO 7°.- Esel Organo de Direccion de Red de Salud Puno, que esta a cargo de las
/- siguientes funciones:

a) Conducir a la Direccion de Red de Salud hacia el logro de su visién, misién y objetivos
estratégicos en su ambito geografico.

b) Presidir la gestién del financiamiento presupuestario para el logro de objetivos y metas
programadas.

c) Proponer a la Direccién Regional de Salud, los proyectos para la creacién, mejoramiento y
ampliacion de la capacidad instalada de la infraestructura de salud en su ambito
geografico.

d) Conducir la implementacion de los modelos de gestion en la Direccion de Red de Salud y
sus organos estructurados, segun las normas sectoriales.

e) Dirigir las medidas necesarias y oportunas para proteger y recuperar la salud de la
poblacion afectada por situaciones de emergencia y desastres, en su ambito geografico.

f) Fomentar el compromiso y trabajo en equipo de los trabajadores y directivos a cargo de
las unidades organicas de la Direccién de Red de Salud Puno.



ON/ g) Supervisar que sus 6rganos estructurados cumplan las normas de salud.
h) Fomentar la transparencia en la gestién de la Direccion de Red de Salud, estableciendo
los mecanismos para lograr el acceso a la informacion publica de los usuarios.
i) Cumplir con otras funciones que le delegue el Director de la Region de Salud Puno o que
le sean dados por las normas sustantivas. :

02. ORGANO DE CONTROL
021 OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

ARTICULO 8°.- Es el Organo de Control encargado de lograr el control preventivo y posterior,
mantiene dependencia técnica y funcional de la Contraloria General de la Republica; tiene
asignadas las siguientes funciones especificas:

\@) Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones de la Direccion de la Red de

\ Salud sobre la base de los lineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Control a que

V.. serefiere el articulo 7° de la Ley, asi como el control externo a que se refiere el articulo 8°
/ de la Ley, por encargo de la Contraloria General.

# b) Efectuar auditorias a los estados financieros y presupuestarios de la Direccion de Red de
Salud, asi como a la gestion, de conformidad con los lineamientos que emita la Contralorla
General.

Efectuar control preventivo sin caracter vinculante, al érgano de mas alto nivel de la

Direccion de Red de Salud con el proposito de optimizar la supervision y mejora de los

procesos, practicas e instrumentos de control interno.

Ejecutar las acciones y actividades de control a los actos y operaciones de la Red de

Salud, que disponga la Contraloria General. Asi como las que sean requeridas por el

Director de la Direccién de la Red de Salud Puno.

Actuar de oficio, cuando en los actos y operaciones de la Direccién de Red de Salud, se

adviertan indicios razonables de ilegalidad, de omision o de incumplimiento, informando al

titular de la Direccién de Red de Salud para que se adopten las medidas correctivas
pertinentes. ‘

Remitir los Informes resultantes de sus labores de control tanto a la Contraloria General,

asi como al titular de la Direccion de la Red de Salud y del sector cuando corresponda,

conforme a las disposiciones sobre la materia.

Recibir y atender las denuncias que formulen los funcionarios, servidores publicos vy

ciudadanos sobre actos y operaciones de la Direccién de Red de Salud, otorgandole el

tramite que corresponda a su mérito y documentacion sustentatoria respectiva.

h) Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria General,
de acuerdo a los lineamientos y disposiciones vigentes.

() Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que adopte la Direccion de Red de
Salud, como resultado de las acciones y actividades de control, comprobando su
materializacion efectiva, conforme a los términos y plazos respectivos. Dicha funcion
comprende efectuar el seguimiento de los procesos judiciales y administrativos derivados
de las acciones de control.

J) Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativa interna aplicables a la
Direccion de Red de Salud y unidades organicas.

k) Formular y proponer el presupuesto anual del érgano de Control Institucional en el marco
de las normas del Proceso Presupuestario.

I) Apoyar a las Comisiones que designe la Contraloria General de la Republica para la
ejecucion de las acciones de control en el ambito de la Direccion de Red de Salud; por
disposicion de la Contraloria General, podran colaborar en otras acciones de control
externo por razones operativas o de especialidad.

m) Cumplir diligentemente con los encargos, citaciones y requerimientos que le formule Ia
Contraloria General y el o6rgano de control sectorial de acuerdo al articulo 29° del
Reglamento de los Organos de Control Institucional.

n) Otras que establezca la Contraloria General de la Republica.




03. ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.1 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

ARTICULO 9°.- Es el Organo de Asesoramiento que depende de la Direccion de Red de
Salud Puno, y estd a cargo de las siguientes funciones:

a)
b)
c)

d)

h)

Formular, conducir y evaluar los procesos de planeamiento estratégico 'y operativo
institucional en el ambito de la Red de Salud Puno.

Lograr el analisis funcional organizacional y los documentos de gestidn institucional,
segun la normatividad vigente.

Lograr la implementacion de los modelos de organizacién que se establezcan, asi como el
mejoramiento continuo de la organizacién.

Formular las propuestas de los estudios de pre inversion en salud de acuerdo a los
lineamientos y normas nacionales del SNIP en funcién a prioridades regionales de salud.
Proponer el establecimiento de los procesos y procedimientos para organizar los recursos
humanos, financieros y tecnoldgicos en el ambito de la Red de Salud Puno.

Asesorar a los ¢rganos de la Red de Salud Puno, para el logro de los objetivos
estratégicos de los sistemas y procesos de planeamiento, organizacion, financiamiento e
inversién en salud.

Coordinar y monitorear el proceso presupuestario, en sus fases de programacion,
formulacion, ejecucion, control y evaluacion; asi como en el cierre presupuestal.

Cumplir con otras funciones que le delegue el Director de la RED de Salud Puno o que le
sean dados por las normas sustantivas.

03.2 OFICINA DE SALUD DE LAS PERSONAS

ARTICULO 10°.- Es el Organo de Asesoramiento que depende de la Direccion de Red de
Salud Puno, y esta a cargo de las siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

o -

9)

h)
i)
)
k)

Garantizar y proteger los derechos ciudadanos en salud y promover las responsabilidades
ciudadanas y la participacion de la poblacién para el mejoramiento de la salud en el
ambito de la Red de Salud Puno.

Supervisar, monitorear y evaluar los procesos de promocion de la salud, gestion de la
calidad, atencion integral de salud, epidemiologia, salud ambiental y ocupacional.

Asesorar en el desarrollo de acciones institucionales e intersectoriales de proteccién,
promocion y prevencion de la salud de las personas en el &mbito de la Red de Salud Puno
y los gobiernos locales.

Elaborar y difundir el andlisis de la situacién de salud de la Red de Salud Puno, para el
planeamiento y la toma de decisiones.

Formular, coordinar, ejecutar y organizar planes, estrategias y acciones para la prevencion

y control de emergencias, epidemias y desastres en el ambito local en coordinacién con
los gobiernos locales de su ambito.

Lograr y controlar la aplicacion de las normas de buenas préacticas de almacenamiento,
distribucion, dispensacion y uso de los productos farmacéuticos dispositivos médicos y
productos sanitarios.

Lograr el acceso a medicamentos seguros, eficaces y de calidad en concordancia a las
necesidades de la poblacion e implementar las acciones necesarias de uso racional y

farmaco vigilancia, de acuerdo a la normatividad nacional y regional.

Identificar, priorizar y evaluar las condiciones y problemas de salud ambiental y

ocupacional en el ambito de la Red de Salud Puno.

Asesorar, conducir y organizar las estrategias sanitarias relacionadas con la atencién
integral de salud.

Mantener la interactividad y operatividad de la red de vigilancia epidemiolégica e identificar

y proponer los agentes del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica.

Cumplir con otras funciones que le delegue el Director de la RED de Salud Puno, o que le
sean dados por las normas sustantivas.



04. ORGANOS DE APOYO

04.1 OFICINA DE ADMINISTRACION

ARTICULO 11°.- Es el Organo de Apoyo que depende de la Direccién de Red de Salud
Puno y esta a cargo de las siguientes funciones:

a)
b)

c)

d)

Programar, dirigir la adquisicion, recepcion de bienes y servicios de los establecimientos
de salud de su jurisdiccion y competencia.

Mantener actualizado y saneado Ios registros de bienes de los establecimientos de salud
bajo su competencia.

Gestionar el almacenamiento, distribucién de bienes de uso regular y para situaciones de
emergencias y desastres para el apoyo logistico a los establecimientos de salud de su
competencia.

Conducir, organizar y supervisar los procesos de administracion de Recursos Humanos,
logistica, contabilidad y tesoreria en el marco de las politicas sectoriales y la legislacién
vigente.

Identificar las necesidades de recursos humanos para ejecutar los procesos
organizacionales de la Direccién de Red de Salud Puno, como insumo para el analisis
funcional y el disefio de cargos o puestos de trabajo.

Ejecutar el presupuesto asignado para el logro de los objetivos estratégicos y participar en
su formulacion y programacion, en concordancia con la normatividad vigente.

Promover y desarrollar acciones de investigacion operativa y cientifica en salud.

Lograr el abastecimiento de bienes y prestacion de servicios en la calidad, cantidad,
oportunidad y lugar requerido por las unidades organicas de la Direccion de Red de Salud
Puno, asi como a sus Microredes y Establecimientos de Salud, para su funcionamiento y
el logro de los objetivos y metas establecidas.

Establecer el control patrimonial de bienes muebles e inmuebles y donaciones a la
Direccion de Red de Salud Puno.

Cumplir con otras funciones que le delegue el Director de la RED de Salud Puno, o que le
sean dados por las normas sustantivas.

04.2 UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

ARTICULO 12°.-  Es la Unidad Orgénica de Apoyo que depende de la Direccion de Red de
Salud Puno y esta a cargo de las siguientes funciones:
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Aplicar, difundir, cumplir y supervisar el uso de normas y estandares de gestion de
informacion en salud, telecomunicaciones y telematica en el ambito de la Red de Salud
Puno, en el marco de politicas, recomendaciones, normas y estandares nacionales, y
reglamentarlas en lo que sea pertinente.

Ejecutar la recoleccién, procesamiento de datos, consolidacion, analisis y difusién de la
informacién estadistica de salud, segin las normas establecidas en el ambito de su
competencia.

Desarrollar y administrar la plataforma tecnolégica de los sistemas de informacion,
telecomunicaciones y telematica en el ambito de la Red de Salud Puno.

Efectuar soporte técnico y operativo de los sistemas informaticos y de telecomunicaciones
en el ambito de la Red de Salud Puno.

Proveer la informacion necesaria para el anélisis de la situacion de salud en el ambito de
su competencia.

Conducir la Implementacion de los proyectos de desarrollo de tecnologia de informacion y
telecomunicaciones que se programen.

Cumplir con otras funciones que le delegue el Director de la RED de Salud Puno, o que le
sean dados por las normas sustantivas.



04.3 UNIDAD DE SEGUROS

ARTICULO 13°.-  Es la Unidad Organica de Apoyo que depende de la Direccién de Red de
Salud Puno y esta a cargo de las siguientes funciones:

a) Promocionar el aseguramiento publico, supervisar y controlar la afiliacién de usuarios, en
coordinacion con los gobiernos locales.

b) Difundir, aplicar y otorgar asesoria técnica de gestion a establecimientos de su area de
accion, respecto al cumplimiento de la normativa y estandares para el reconocimiento de
atenciones de salud financiadas por el sistema de aseguramiento publico.

c) Seguimiento a la produccion de servicios y transacciones derivadas de las prestaciones

que brindan los establecimientos afiliados al sistema de aseguramiento publico.

Gestionar y garantizar las acciones para la atencién integral de salud en su ambito yenlo

que respecta al primer nivel de atencion, en coordinacién con los gobiernos locales.

Planificar, organizar y evaluar los procesos de aseguramiento publico y del sistema de

referencia y contrarreferencia de su jurisdiccion.

Evaluar y monitorizar la calidad de las prestaciones y el envio de la informacion en forma

oportuna para garantizar las transferencias de los reembolsos por el Seguro Integral de

Salud - SIS de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.

Monitorear y supervisar los procesos de aseguramiento en los Establecimientos de Salud

en el marco del logro de los objetivos estratégicos institucionales.

h) Cumplir con otras funciones que le delegue el Director de la RED de Salud Puno, o que le
sean dados por las normas sustantivas.

05. ORGANOS DE LINEA

05.1 MICROREDES DE SALUD

ARTICULO 14°.- Las Micro Redes de Salud (Metropolitano Puno; José Antonio
Encinas; Simén Bolivar; Acora; Mafazo; Laraqueri y Capachica) son los Organos de
Linea que dependen de la Direccion de Red de Salud Puno, y estan encargadas de las
siguientes funciones:

a) Establecer las acciones y organizar la participacion interinstitucional para mejorar
continuamente el desarrollo fisico, mental y social de la poblacién en el ambito que le
: correponde.
- b) Organizar y brindar la atencién integral de salud por etapas de vida en el primer nivel de
- atencidn, en el marco del Modelo de Atencion Integral Basado en Familia y Comunidad.

s ¢) Establecer, mantener actualizado y reportar el registro oficial del estado y evolucion de la

salud fisica y mental de las personas y familias del ambito geografico asignado,
incluyendo su capacitacién, vacunas, examenes clinicos periodicos, evolucion por ciclos
de vida, salubridad del entorno, enfermedades transmisibles y no transmisibles, factores
culturales y otros.

d) Lograr la vigilancia epidemiolégica de las enfermedades, brotes epidémicos y de aquellos
dafios que puedan significar amenazas a la salud de la poblacion en su ambito geografico
asignado.

e) Identificar los riesgos y proponer las estrategias para la formulacion del plan de
contingencias para la prevencion, intervencion y control de epidemias, emergencias y
desastres, en coordinacién con la Direccion Regional de Salud Puno. '

f) Asegurar la continuidad en la prestacién de servicios de salud a través del sistema de
referencia y contrarreferencia segln las normas y procedimientos pertinentes.



g) Movilizar el personal y los recursos materiales de la Unidad Orgénica en el ambito
geografico que administra, para atender a toda la poblacién asignada en cumplimiento de
sus objetivos estratégicos, con énfasis en la promocion de la salud y prevencion de
riesgos y dafios a la salud, segun la politica nacional y las normas y procedimientos
establecidos.

h) Gestionar oportunamente la asignacién de recursos humanos, la construccion,
mantenimiento y equipamiento de los locales o establecimientos, y el abastecimiento de
vehiculos, equipos y materiales en la cantidad, oportunidad y lugar necesarios.

i) Brindar apoyo técnico a los Equipos Basicos de Salud Familiar y Comunitaria. )

J) Cumplir con otras funciones que le delegue el Director de la RED de Salud Puno, o que le
sean dados por las normas sustantivas.

TITULO TERCERO
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

ARTICULO 16°.- La Direccion de Red de Salud Puno, tiene la facultad de mantener
relaciones de coordinacion interinstitucional con las diferentes dependencias del sector, con
otros sectores publicos, con las organizaciones publicas y privadas cuyos objetivos son
concurrentes o complementarios a los fines que persigue la entidad. Se relaciona
directamente con los demas ¢érganos de la Direcién Regional de Salud Puno, el Gobierno
Regional y Local dentro del marco que establece la Ley Organica de Gobiernos Regionales y
Locales.

Puno, Mayo del 2014
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